CROCE VERDE (@

Pubblica Assistenza Voloniaria NS
Eretta in Ente Morale con R.D. 21/2/1926 — IPAB T
Sede amministrativa in Via Polveriera Vecehia n. 2 — 37134 Verona

Prot. n. 289/2013 Verona, 20 marzo 2013

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO
PER TITOLI ED ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 05 (CINQUE) POSTI
D1 AUTISTA SOCCORRITORE DI AMBULANZA E AUTOMEDICA A
TEMPO INDETERMINATO CAT. B3 CCNL COMPARTO REGIONI ED
ENTI LOCALI

IL PRESIDENTE

e In esecuzione della deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 22 del 14
maggio 2012 e successiva deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 06
del 29 gennaio 2013;

e Vista la Legge 23.8.1988 n. 370;

e VistalaLegge 27.1.1989 n. 25;

e Vistala Legge 15.05.1997 n. 127 e successive integrazioni e modificazioni;

e Vista la Legge 17.07.1890;

e Visti i vigenti contratti nazionali di lavoro del comparto “Regioni ed Enti Locali”;
RENDE NOTO

che & indetto un Concorso Pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 05

(cinque) posti di autista soccorritore di ambulanza e automedica a tempo

indeterminato Cat. B3 CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali e per la formazione

di una graduatoria valida anche per la costituzione di ulteriori posti di lavoro a tempo
indeterminato, determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

Alla predetta posizione funzionale & attribuito il trattamento giuridico ed economico
previsto dai vigenti contratti nazionali per i dipendenti degli Enti Locali nonché dagli
accordi sindacali per il personale delle 1.P.A.B.

Saranno altresi corrisposti gli emolumenti contrattuali e di legge.



Lo stipendio e gli altri assegni sono soggetii alle wattenute di legge erariali,
previdenziali e assistenziali.

E’ garantita la pari opportunita tra uomini e donne ai sensi della legge 10.04.1991 n.
125 e dall’art. 57 del Dlgs. n. 165/2001.

Si rende altresi noto che la graduatoria conseguente all’espletamento del presente
CONCOrso potra essere utilizzata anche per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo
determinato, che siano essi a tempo pieno o part-time, relativamente a posti avent] il
medesimo livello professionale e categoria economica e con le modalita e i limiti
previsti dalla normativa a tale momento vigente.

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

1) cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’Unione Europea con il
godimento dei diritti politici;

2) aver compiuto alla data del bando di concorso, I’eta di anni 21 (art. 115 del
Reg. C.d.S.);

3) di non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dall’art. 8 del T.U. 3 Marzo
1934 nr. 383, salvo riabilitazioni;

4) iscrizione alla liste elettoraliovvero godiemento dei diritti civili e politici (solo
per i cittadini non italiani);

5) non avere riportato condanne penali e non essere stati interdetti o sottoposti a
misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla nomina agli impieghi
presso enti pubblici;

6) non essere stati destituiti dall’impiego presso pubblica amministrazioqe ovvero
non essere stati dichiarati decaduti da altri impieghi pubblici ai sensi dell’art.
127 lett. D) del DPR 10/01/1957 n. 3;

7) essere fisicamente idonei all’impiego;

8) possedere il titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di 2° grado,
(durata degli studi almeno triennale) unitamente ad una esperienza di almeno
mesi 6, anche come volontari, adeguatamente documentata di guida di
ambulanze e/o mezzi di emergenza anche come volontari, presso enti pubblici
- JPAB, C.R.I., Aziende Sanitarie Pubbliche (ULSS ecc..), Associazioni di
assistenza regolarmente iscritte all’Albo Regionale delle ONLUS oppure Croci
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Private operanti nell’ambito del sisiema sanitario regionale e nazionale munite
di autorizzazione sanitaria;

9) in alternativa possedere il diploma di istruzione secondaria di 1° grado
unitamente ad una esperienza di almeno 12 mesi adeguatamente documentata
di guida di ambulanze e/o mezzi di soccorso e di emergenza, come dipendenti
a tempo determinato e/o indeterminaio o come volontari, purche acquisita e
prestata presso enti pubblici — IPAB, C.R.I., Aziende Sanitarie Pubbliche
(ULSS ecc..) che siano operanti nell’ambito del sistema sanitario regionale e
nazionale.
L’esperienza e ’anzianita di servizio maturate in attivita analoghe e precisate
ai punti 8) ¢ 9) deve risultare attiva non precedentemente all’anno 2010 (cioe
non antecedente al 01.01.2010).

Possedere obbligatoriamente la patente di guida di grado non inferiore a cat. “B”.

PRESENTAZIONE E TERMINE DELLE DOMANDE

Nella domanda di ammissione mediante il modulo allegato il candidato deve
dichiarare sotto la propria responsabilita:

e il proprio cognome e nome (le donne coniugate dovranno indicare il cognome da
nubile);

e la data e il luogo di nascita;

e laresidenza anagrafica;

» possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di uno Stato membro
dell’Unione Europea;

e il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi della non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime;

e di non aver riportato condanne penali, ovvero, le eventuali condanne penali
riportate o i procedimenti penali eventualmente pendenti;

» possesso del titolo di studio richiesto dal bando;

e possesso dell’esperienza di servizio richiesta;

s possesso della patente di guida cat. “B”;

» eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione
di precedenti rapporti di pubblico impiego (oppure la dichiarazione di non avere
prestato mai tali servizi);

e lo stato di sana e robusta costituzione fisica con esenzione da difetti che possano

influire sul rendimento del servizio;
e il domicilio presso il quale dovranno essere fatte pervenire le comunicazioni
relative al concorso con I’impegno a comunicare le eventuali variazioni.
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La domanda di ammissione al concorso pubblico, redatta su carta libera, secondo lo
schema allegato, dovra essere indirizzata al Presidente dell’Ente Morale Croce Verde
Pubblica Assistenza Volontaria di Verona —Via Polveriera Vecchia n. 3 - 37134
VERONA, entro il termine delle ore 12.00 del giomo 31 MAGGIO 2013 secondo
una delle seguenti modalita:

a) spedita a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento entro la
data di scadenza dell’avviso del bandp al seguenti indirizzo Ufficio Protocollo
— Direzione Croce Verde P.A.V. Verona — Via Polveriera Vecchia n, —
37134 Verona. lLe domande inoltrate tramite 1'ufficio postale si considerano
prodotte in tempo, se spedite a mezzo raccomandata a.r. entro il termine di
presentazione di cul sopra, a tale fine fanno fede il timbro e la data
dell’Ufficio Postale accertante. Le domande comunque dovranno pervenire
entro e non oltre dieci giomi di calendario dalla data di scadenza del bando. La
busta dovra indicare la dicitura “Contiene domanda di partecipazione a

concorso di Autista Soccorritore categoria B3”:

b) consegnate a mano all’Ufficio Protocollo — Direzione Croce Verde P.A.V.
Verona - Via Polveriera Vecchia n. 2 — 37134 Verona, negli orari di
apertura al pubblico (da lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00).
L’ufficio protocollo accetta la domanda fino alle ore 12.00 e non oltre.

Alla domanda di ammissione al concorso dovra essere allegata la ricevuta del
versamento della tassa di concorso di €uro 7,00 (sette) a favore dell’Ente, intestata
al Tesoriere Croce Verde Verona — Banca popolare di Verona — Agenzia di Verona
Mercato codice IT 49 O 05034 11751 000000 123617 precisando la causale del
versamento “Tassa concorso autista soccorritore”.

L'Amministrazione non si assume responsabilita per la dispersione di comunicazioni
dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da
mancata o tardiva comunicazione del cambio dell'indirizzo indicato nella domanda,
né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito od a forza maggiore.

La partecipazione al concorso comporta [’esplicita ed incondizionata accettazione
delle norme stabilite dal Regolamento Organico del Personale e di tutte le procedure
ed ordini di servizio.

—
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DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA
Alle domande devono essere allegati i seguenti documenti:

1. Titoli di studio richiesti dal bando in originale o copia autenticata in carta
semplice;

2. copia autenticata in carta semplice della patente di guida;

3. certificato in originale su carta intestata € a firma
dell’istituzione/Ente/Associazione che lo rilascia, attestante 1’esperienza di servizio
nella guida di ambulanze e/o mezzi d’emergenza del candidato.

1 candidati possono, inoltre, presentare tutti i titoli che ritengano utili nel proprio
interesse.

In base alla circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri 05.02.1999 n.
1.1.26/10888/9.84 in attuazione del D.P.R. n. 403/98 “Regolamento di attuazione
degli artt. 1 - 2 - 3 della legge 15.05.1997 n. 127 in materia di semplificazione
delle certificazioni amministrative a partire dal 23.02.1999 la certificazione da
allegare pud essere sostitnita da dichiarazione/i inserita/e nella domanda di
selezione e sottoscritta.

Ai sensi dell’art. 71 del DPR 445/2000 I’ Amministrazione procedera ad idonei
controli sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive presentate.

Alla domanda deve essere allegato ’elenco - esente da bollo - dei documenti che si
presentano unitamente alla domanda di partecipazione, l’elenco deve essere
sottoscritto dal concorrente. Nel caso di consegna a mano il suddetto elenco dovra
essere prodotto in duplice copia di cui una restituita controfirmata al concorrente.

INFORMATIVA EX ART. 11 D.Lgs. 196/03

In ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 11 del D.Lgs. 196/03, si comunica che
i dati personali del concorrente dichiarati nella domanda o allegati della stessa, sono
trattati dalla Croce Verde P.A.V. di Verona al fine dell’esecuzione degli adempimenti
del presente concorso e per I'utilizzo della graduatoria finale di merito.

La natura del conferimento dei dati & obbligatoria per I’ammissione del concorrente
al concorso.

1l trattamento dei dati suddetti potra avvenire con l’ausilio di strumenti manuali,
informatici o telematici; & comunque, garantita la sicurezza e la riservatezza degli
stessi.
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1 dati potranno essere utilizzati per fini istituzionali all’interno dell’Ente ¢ all’esterno ™
per gli adempimenti relativi alla selezione (elenco idonei, punteggi, graduatoria, ecc.)
e per I'applicazione della L. 241/90 sul diritto di accesso agli atti amminisirativi.

Titolare del trattamento dei dati & la Croce Verde P.AV. di Verona —sede legale
Lungadige Panvinio, 13 — sede amministrativa Via Polveriera Vecchian. 2 - 37134
Verona - te]. 045581675 - fax 045502304.

COMMISSIONE GIUDICATRICE E PROVE D’ESAME

La Commissione Giudicatrice del presente concorso ¢ costituita secondo quanto
stabilito dalle vigenti disposizioni di Legge.

Le prove d’esame da sostenersi nel luogo e nel periodo che verranno precisati con
apposita comunicazione agli ammessi al concorso mediante raccomandata A.R. con
timbro postale di invio non inferiore di venti giomi di calendario prima della data
prescelta per ’effettuazione delle prove stesse. In tale comunicazione sara peraltro
indicato il giorno di pubblicazione, sul sito dell’Ente e all’Albo cartaceo dell’ente
posto in Via Polveriera Vecchia n. 2 a Verona — piano terra, dell’avviso contenente
’esito della prova pratica di idoneitd con la relativa votazione e gli orari di
svolgimento della successiva prova orale. 11 sito di Croce Verde ¢
www.croceverdeverona.org

Il manecato ritiro della suddetta lettera di comunicazione raccomandata a.r. da
parte del candidato, sard considerato da Croce Verde Verona come rinuncia

dalla prova stessa.

I concorrenti dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo e valido documento di
riconoscimento e di patente di guida in corso di validita. Il candidato che non si
presenti , per qualsiasi motivo, alle prove nel giorno e nell’ora stabiliti si considera
rinunciatario.

Le prove verteranno su:

- Prova pratica di idoneitd e prova scritta: una prova di esame di guida di
autoambulanza, una prova pratica di prestazioni e manovre di primo soccorso, di
movimentazione di pazienti e di utilizzo di ausili mobili ed attrezzature sanitarie, una
prova scritta inerente i moduli da compilare per le prestazioni di trasporto sanitario
e/o le manovre di primo soccorso.

- Prova orale: argomenti di cultura generale, educazione civica, Codice della Strada,
toponomastica della citta di Verona, servizi di istituto dell’Ente, colloquio sanitario in
tema di manovre ed interventi inerenti i primi soccorsi, rapporti di lavoro di



pubblico impiego, volontariato nei servizi sociali e sanitari, L.P.A.B., legge regionale
sull’autista soccorrilore, rapporti con la centrale del Suem 118, con personale
ospedaliero e con le Forze dell’Ordine.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

I titoli sono suddivisi in tre categorie ed i complessivi 10 punti ad essi riservati
sono cosi suddivisi:

a) Titoli di studio max 5 punti

- nessun  punteggio €  attribuito  al titolo di studio richiesto per
I’ammissione (diploma di istruzione di 2° grado durata triennale);

- titolo di studio superiore (cioé¢ diploma di scuola media superiore che
consenta 1’accesso all’Universita e diploma di laurea) sono attribuiti punii 1;

- certificazione IRC di BLSD (defibrillazione precoce) punti 2, certificazione
IRC PBLS punti 1, certificazione IRC PTC punti 1;

b) Titoli di servizio max 5 punti

Sono valutabili i periodi di servizio prestati sia a tempo determinato
che a tempo indeterminato presso pubbliche amministrazioni quali
enti/aziende/istituzioni pubbliche e piu precisamente:

Il servizio viene valutato a mesi (in dodicesimi) purché non inferiore a tre, come
segue:

o periodo di servizio quale dipendente, sia a tempo determinato che
indeterminato, prestato nell’ambito dell’ analoga tipologia di attivitd e in
identica o superiore categoria presso pubbliche amministrazioni  punrti 0,50
mese.

La Commissione giudicatrice d’esame puo attribuire:

a) fino ad un massimo di 10 punti per i titols;

b)  fino ad un massimo di 30 punti per ciascuna prova d’esame.

c) conseguono 1’ammissione al colloquio i candidati che abbiano riportato nella
prova pratica di idoneita una votazione di almeno 21/30. Il colloquio si intende
superato con una votazione di almeno 21/30.

Per avere accesso alle prove, i candidati dovranno essere muniti di un documento di
riconoscimento valido e della patente di guida in corse di validita.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come rinuncia alla prova stessa.



FORMULAZIONE E APPROVAZIONE DELLA GRADUATORIA D1
MERITO

Espletate le prove selettive la Commissione Giudicatrice redigera la graduatoria di
merito secondo I’ordine decrescente della votazione conseguita nelle prove selettive.

A parita di merito, la preferenza € determinata:

¢ dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia
coniugato o meno;

e dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche;

e dalla piu giovane eta (art. 2 L. 191/98).

L>Amministrazione dell’Ente, prima di procedere alla nomina, si riserva, di
sottoporre i candidati idonei in predicato di assunzione a tempo indeterminato
ad una visita medica di controllo da parte del Medico del Lavoro competente per
PEnte. Se dagli accertamenti il candidato non risultasse in possesso del requisito
dell’idoneita fisica, necessaria all’utile esercizio delle funzioni proprie del posto,
non si fara luogo alla nomina. Cosi pure non si fara luogo alla nomina ove il

vincitore non si presenti agli accertamenti.

Non si fara luogo alla assunzione ove le dichiarazioni sostitutive delle
certificazioni risultino false o non conformi.

L’ Amministrazione avra la facolta di nominare gli idoné€i, secondo I’ordine della
graduatoria, la quale avra la durata di anni tre dalla sua approvazione.

In particolare ¢ assegnata la qualifica funzionale B 3 e gli altri benefici di contratto
se ed in quanto dovuti.

Prima di assumere in servizio i concorrenti vincitori dovranno sottoscrivere un
contratto individuale nel quale saranno riportate le norme che regolano il rapporto di
lavoro ed in particolare la durata del periodo di prova. L’Amministrazione della
Croce Verde P.A.V. di Verona non assume alcuna responsabilita in caso di
irreperibilita del destinatario al momento della chiamata.

L’ Amministrazione si riserva inoltre la facolta di prorogare, sospendere o revocare in
ogni momento il presente Bando di Concorso qualora ne rilevasse la necessita o
I’ opportunita per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non previsto nel presente bando si fa riferimento alle vigenti disposizioni
di legge in materia.



Allegato a) fac-simile della domanda di partecipazione € autocertificazione

AL PRESIDENTE
CROCE VERDE P.A.V.
Lungadige Panvinio, 13
37121 VERONA

....... e SOTLOSCTI, rensmsocmmuns s e sammssnmmemeoenesssmmn e g T G T A VSR N SR RGO i e

chiede di essere ammess........ a partecipare al concorso pubblico per titoli ed esami
per la formazione di una graduatoria a tempo indeterminato di Autisti soccorritori di

ambulanza e automedica Cat. B3 CCNL Comparto Regioni ed Enti Locali e per la
formazione di una graduatoria valida anche per la costituzione di ulteriori posti di lavoro a tempo

determinato, a tempo pieno o a tempo parziale.

A tal proposito consapevole delle responsabilita e consapevole delle sanzioni
penali previste dall’art. 76 DPR 445 del 28.12.2000 a cui puo andare incontro in

caso di dichiarazione mendace dichiara:

1. di  eSsere  NA0/A8  Au.ieiwsersmmesmsviosinsssivonesinny vonsasason provincia di
.................... 11 siiesms it mniio s i AT S S

2. di essere residente B e S A S A U
) 0 N VI adiess s s b e s S e v s g i SN v vl n.
....... CAD erronensmrsnmmemsesnns Bl Ni imsiepivasioonesississasimimes Cell
1 S e codice fiscale n

--------------------------------------------------------------------------------

3. di  essere cittadino italiano o di uno stato membro U.E.

.......................................................................................

ovvero

4, di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di
.................................................................... ovvero di non essere iscritto nelle

liste elettorali per il seguente motivo
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altro impiego presso una Pubbliche Amministrazione a norma dell’art. 127,
lettera d), del T.U. approvate con DPR n. 3 del 10 gennaio 1957;

13.di essere di sana e robusta costituzione fisica ed esente da difetti o imperfezioni
e di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative al
POSto Messo a Concorso;

14.di essere in possesso del/i titolo/i di preferenza ovvero di precedenza a parita di
punteggio (art. 5 comma 4 DPR 487/1994 e successive modifiche o
INEEETAZIONT) + v ettt e ettt e

Ovvero di non essere in possesso di titoli che danno diritto a precedenza o
preferenza a parita di punteggio (art. 5 comma 4 DPR 487/1994 e successive
madifiche o integrazioni) ;

15.di eleggere il proprio domicilio QM ..o,
Provingia di  sesesessssmmseinsmsmsmommsmsmmmrsssis CAP  revrriiienens via

..........................................................................

16.di accettare incondizionatamente le condizioni previste dalla normativa
vigente, nonché dal regolamento organico e procedure di servizio del personale
di Croce Verde Verona.

17.11 sottoscritto dichiara che le copie dei documenti/titoli eventualmente allegati
sono confromi agli originali, ai sensi del DPR 445/2000.

Il sottoscritto dichiara di essere comsapevole che 1I’Amministrazione puo
utilizzare i dati contenuti nella presente dichiarazione esclusivamente
nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione (D.Lgs.
196/2003).



